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BASES PER A LA PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL DE
TECNIC-JURISTA DE L'EMPRESA MUNICIPAL DE SANT
JOAN DESPI ADSA.

OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria té per objecte proveir el lloc de tecnic-jurista de lI'empresa
municipal de Sant Joan Despi, Aparcamientos Despi S.A.U. (ADSA)

FUNCIONS ESPECIFIQUES:

Tasques especifiques:

Les derivades de la gestio juridica de I'oficina local d’habitatge (OLH) sent les
tasques principals a realitzar, les seguents:

- Tramitacio d’ajuts socials.

- Tramitacio d’ajuts en materia de rehabilitacié d’ habitatges.

- Atencié ciutadana, presencial i telefonica.

- Gestio de promocions de lloguer i compra de proteccié oficial

- Mediaci6 i resolucio de conflictes en matéria de lloguer

- Elaboracié de contractes de lloguer i quelcom document juridic relacionat,
i seguiment dels mateixos fins a la seva finalitzacio

- Gesti6 dels contractes inclosos a la Borsa de Mediacié de Lloguer

- Assessorament juridic en les diferents matéries relatives a la OLH

- Resolucio dels recursos presentats pels usuaris i realitzacié dels informes
corresponents

- Gestio transversal amb els serveis socials del municipi en materia
d’habitatge

- Gesti6 transversal amb diferents departaments de I'’Ajuntament per a la
tramitacié d’expedients de la OLH

Les derivades del departament de contractacio de 'empresa ADSA, sent les
tasques principals a realitzar, les seguents:
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- Elaboracié i seguiment dels expedients de licitaci6 en materia de
contractacio publica, des de I'elaboraci6 dels Plecs fins a I'adjudicacio i
formalitzacié del contracte corresponent

- Seguiment dels contractes vigents

- Adaptacié del funcionament de totes les arees de 'empresa a la normativa
legal vigent

- Elaboracié de contractes de compra-venda vy lloguer relatius a I'activitat
d’explotacio de I'empresa

- Elaboracié d’'informes juridics per a la presentacié davant de la mesa de
contractacio

- Coordinaci6 amb el cap del departament juridic en quelcom questié
juridica que es plantegi

- Tramitaciéo d’assumptes amb notaries, registre mercantil i registre de la
propietat

Aixi mateix, tindra responsabilitats en preparar la documentacio, informes i altres
documents de convocatories i resolucions de les sessions dels Consells
d’administracio i de les Juntes Generals de 'empresa ADSA

REQUISITS
Ser major d'edat.
Nacionalitat espanyola o d'un pais membre de la Unié Europea.
Titulacid universitaria de grau superior

Formaci6é académica: Master universitari en mediacio i resolucié de conflictes

Requisits obligatoris:
- Nivell academic: llicenciat o graduat en Dret
- Experiencia minima en les tasques a realitzar: 1 any
- Llengua:
= Catala: Nivell experimentat C1
= Castella: Nivell experimentat C1

Requisits recomanables:
- Llengua: Angles Nivell B2 (FCE)
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HABILITATS | EXPERIENCIA

Experiéncia com assessor juridic en departaments de serveis juridics o de
contractacio del sector public.

Experiéncia en oficines locals d’habitatges, en departaments de planificacié
territorials, d’habitatge, o de mobilitat sostenible, etc.

Es valorara especialment:

Experiéncia en empresa publica i/o en institucions publiques

Haver format part d’equips de treball.

Ser una persona pro-activa, amb iniciativa i organitzada.

FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS.

Les sol-licituds per prendre part en la provisié del lloc de técnic-jurista, en
les quals els aspirants faran constar que reuneixen les condicions exigides
a les presents bases, es dirigiran al President del Consell d'Administracio
de ADSA, en el termini de VINT DIES NATURALS a partir de I'endema de
la darrera publicacié de I'anunci al la web de I'Ajuntament de Sant Joan
Despi i al portal de Promocié Economica.

Presentaci6 de sol-licituds a adsa@ad-sa.com

La sol-licitud haura d'anar acompanyada de:
1. Fotocopia del NIF.
2. Documents que justifiquin els requisits per concorrer al present
procediment
3. Curriculum Vitae i documents acreditatius dels merits que al-legui
per a la seva valoracio.
La Comissi6 de Valoracié de les sol-licituds estara formada per:
- Gerent de 'empresa d’ADSA.

- Responsable de I'Oficina Local d’Habitatge.

- Secretari del Consell d'Administracié de ADSA
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La Comissié de Valoracio podra encarregar a un servei extern unes proves de
seleccid i/o entrevista.

Actuara de secretari/a de la Comissio el Secretari del Consell d’Administracio o
persona designada per la presidéncia.

PROPOSTA DE NOMENAMENT

Expirat el termini de valoracio de les proves. El Gerent ADSA elaborara un
informe d’acord amb els resultats i les valoracions de les proves realitzades i
proposara a la presidenta del Consell d’Administraci6 d’ADSA per la seva
resolucié i designacio.

Cas de detectar-se deficiéncies en la documentacié aportada podran ser
esmenades en el termini de 5 dies habils.

Els aspirants podran ser cridats a la realitzacié d'una entrevista sobre
questions derivades del seu curriculum professional i la realitzacié d'un o dos
casos practics sobre les competencies propies del lloc de treball, que I'organ de
seleccio tingui a bé realitzar.

Podra declarar-se desert el procediment si aixi fos estimat per la Comissié
de Valoracié.
PRESA DE POSSESIO

El termini per a presa de possessio sera com a maxim 15 dies a partir de la
comunicacié de la resolucio de la presidencia.

ANNEX'|

-  Denominaci6 del lloc: TECNIC-JURISTA
- Titulacio :llicenciat o Grau en Dret.
- Retribucié bruta anual: aprox. 37.000 €
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MODEL D'INSTANCIA

DADES DEL SOL:-LICITANT

Nom i Cognoms NIF

Adreca

Codi Postal Municipi Provincia
Telefon Mobil Fax Correu electronic

Denominacié del Lloc: TECNIC-JURISTA D’ADSA

DADES DE LA NOTIFICACIO

PERSONA A NOTIFICAR MITJA DE NOTIFICACIO
U Sol-licitant - Notificacié electronica
U Representant I Notificacié postal

OBJECTE DE LA SOL-LICITUD

PRIMER. Que ha examinat les bases i la convocatoria publicades en el WEB de
I'Ajuntament de Sant Joan Despi, en relacié amb la provisié del lloc de treball de
técnic-jurista d’ADSA mitjangant lliure designacio.

SEGON. Que creu reunir totes i cadascuna de les condicions exigides a les bases
referides a la data d'expiracié del termini de presentacio de la instancia.

TERCER. Que declara coneixer i acceptar les bases generals de la convocatoria i
adjunta la documentacio exigida en les mateixes

Per la qual cosa, SOL-LICITO que admeti la present instancia per a participar en el
procés per a la provisié del lloc de treball i declaro, sota la meva responsabilitat, ser
certes les dades que es consignen.

DOCUMENTACIO APORTADA

1. Fotocopia del NIF o, si escau, passaport
2. Curriculum vitae de l'aspirant
3. Documentacio acreditativa dels mérits que s'al-leguin per a la seva valoracio

4. Altres:

Declaro sota la meva responsabilitat que les dades facilitades son certes



