
 
 

ANUNCI 
 
 
MODIFICACIÓ ERROR MATERIAL DEL PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA 
COBERTURA DE DUES PLACES DE SERGENT/A DE POLICIA LOCAL DE LA 
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI/A (PROMOCIÓ INTERNA) , DE 
L’AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPÍ .    
 
 

Per resolució  20230001000464 de data  23/02/2023 s’ha modificat l’error  material  del 
punt primer de la resolució número 20230001000243 de data 27/01/2023, indicant un 
nom i cognom erroni al llistat de persones admeses i excloses del procés selectiu per a 
la cobertura de dues places de Sergent/a de la Policia Local , de l’Ajuntament de Sant 
Joan Despí . 
 
D’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, art. 109 Revocació d’actes i rectificació d’errors. , queda 
modificada  la resolució 20230001000243 , al punt primer de la resolució,  indicant que 
en comptes de Sra. Elisabeth Salas Mejias, el nom i els cognoms correcte és  Sra. 
Elisabet Salas Mecias. 
 

 
 
 
 
 
Sant Joan Despí, 24 de febrer de 2023. 
 
 
 
 

DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 

Base jurídica del tractament: Missió en interès públic, exercici de poders públics, compliment 
d’obligaciólegal. . 
Responsable del tractament Ajuntament de Sant Joan Despí. Finalitat del tractament : Tramitació i gestió 
dels processos de selecció de personal. Exercici de drets dels interessats: D’accés, rectificació, supressió, 
portabilitat de les dades, limitació i d’oposició al tractament adreçant la seva sol·licitud, adjuntant 
fotocòpia del seu document oficial d’identificació, al Registre General de l’Ajuntament – Oficina d’Atenció 
Ciutadana a l’adreça camí del Mig, 9 - 08970 Sant Joan Despí o telemàticament mitjançant la seu 
electrònica de l’Ajuntament https://www.seue. cat/web/santjoandespi/seu-electronica Informació 
addicional ampliada a “Política de Protecció de Dades” al web www.sjdespi.cat – Protecció de dades. 

 
 


