
 

 
A N U N C I, 

 
 
PROCÉS SELECTIU PER LA COBERTURA D’UNA PLAÇA LABORAL 
D’OFICIAL DE MANTENIMENT, PER TORN DE PROMOCIÓ INTERNA , DE 
L’AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPÍ .  
 
 
 
Transcorregut el termini per a realitzar al·legacions a la llista de persones 
admeses i excloses,  i/o recusar els membres de l’òrgan de selecció, sense que 
s’hagi produït cap al·legació. S’eleva a definitiva la llista de persones admeses i 
excloses, i es fa la convocatòria a les persones admeses a la realització de les 
proves.  
 
Es convoca a les persones admeses a la realització de la prova teòrica i la prova 
pràctica, el dia 30 de gener de 2023 a les  10:00 hores a l’edifici Casa Rovira, 
situat al carrer Jacint Verdaguer , numero 27  de Sant Joan Despí. 
 
Les persones que han de realitzar la prova son les següents : 
   

 
Cognoms i nom 

Gutierrez Ortiz, Francisco Javier  
 

 
 
Sant Joan Despí,  20 de gener de 2023 .  
 
 
 
 
 
DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 
 
Base jurídica del tractament: Missió en interès públic, exercici de poders públics, compliment d’obligació legal . 
Responsable del tractament Ajuntament de Sant Joan Despí. Finalitat del tractament : Tramitació i gestió dels 
processos de selecció de personal. Exercici de drets dels interessats: D’accés, rectificació, supressió, portabilitat de 
les dades, limitació i d’oposició al tractament adreçant la seva sol·licitud, adjuntant fotocòpia del seu document oficial 
d’identificació, al Registre General de l’Ajuntament - Oficina d’Atenció Ciutadana a l’adreça camí del Mig, 9 - 08970 Sant 
Joan Despí o telemàticament mitjançant la seu electrònica de l’Ajuntament https://www.seu-
e.cat/web/santjoandespi/seu-electronica  Informació addicional ampliada a “Política de Protecció de Dades”  al web 
www.sjdespi.cat – Protecció de dades. 
 
 


