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ACTA AJUNTAMENT PLE
Sessio "IS del dia: 20 de desembre de 2018 Ordinaria (RA20180001003269)
Lloc celebracio: Casa Consistorial
Inici: 18:00 Finalitzacio:19:22
Assistents: ‘
ANTONIO POVEDA ZAPATA- Alcalde-President

MARIA BELEN GARCIA CRIADO
ALEJANDRO MEDRANO SOLER
DOLORES GARCIA GOMEZ
CRISTIAN RASTROJO LARA
JUDITH RIERA ROMAN
AGUSTIN GASCON MILLAN
NURIA ROS BALDOMINOS

FERNANDO LIESA ESTEBAN
" EUGENIA MARIA SANCHEZ FLORES
~ GINES ROS MATEOS

RAFAEL ROLDAN GAVETE

ENCARNACION MARTIN GARGIA

LLUIS FABRES PEREZ

JORDI SALADIE CAMPRUBI

JOSE LUIS CERRO FERNANDEZ

SONIA BERMEJO RUIZ

MARGARITA GUAL IZQUIERDO

JUANA CANO EXPOSITO

MANUEL LOPEZ LOPEZ |
'PERE ANGEL MONTSERRAT OLLE

Secretaria: M. Teresa Cavero Ramirez

Interventor; Francesc Roldan Burgos

Abans de comengar la sessio plenarla I'Acalde déna la paraula aun representant
dels traballadors de la empresa Gallina Blanca que procede|5|x a llegir un escrit, el
qual s’incorpora com Annex , ala present acta.
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- A continuacié I'Alcalde-President, un cop comprovada per la Secretaria 'existéncia
de quorum que cal perque pugui ser iniciada la sessid plenaria, obre la sessid i es
procedeix a tractar els assumptes que figuren a I'ordre del dia, de |a forma seglent; -

" 1.- Aprovacié de I'Acta anterior de 29 de novembre de 2018.

Per part de I'Alcalde-President es demana als regidors i regidores si tenen alguna
cosa a dir sobre el contingut de 'acta de la sessié anterior de data 29 de novembre’
de 2018. :

Els.regidors i reg-idores no presenten observacions al redactat de l'acta.

(VOTACIO:

Sotmes a votacio el esborrany de 'acta de la sessid ordinaria de 29 de novembre
de 2019, s'aprova l'acta per UNANIMITAT dels membres presents.

Vots afavor:

1

[Grup municipal PSC (PSC-CP)-PM, senyors/es, Antoni Poveda Zapata, Maria
Belén Garcia Criado, Alejandro Medrano Soler, Cristian Rastrojo Lara, Judith Riera
Roman, Agustin Gascén Millan, Nuria, Ros Baldominos, Ferran Liesa Esteban,
Eugenia Maria Sanchez Flores, Ginés Ros Mateos Dolors Garcia Gémez.

fGrup municipal SI ES POT SANT JOAN DESPI EN MARXAI senyors!es Rafael
Roldan Gavete, Encarna Martin Garcia. ‘

|Grup _municipal ERC- MES-AM |Senyors, Lluis Fabrés Pérez, Jordl Saladie

‘Camprubi.

[Grup municipal Clutadans{Senyors/es Jose Luis Cerro Fernandez, Sonla
| Bermejo Ruiz. :

[Grup municipal ICV-EUiA-E|, senyores Margarita Gual lzquierdo, Juana Cano

Expdsito.

IGrup municipal P'ﬂ senyor, Manuel Lépez Lépez

[Grup municipal CIU|, senyors, Pere Angel Montserrat Ollé.

2. - Donar compte i ratificar, si s'escau; de les Resolucions d'Alcaldia

Es dona compte al Plede les resolucions de novembre de 2018, compreses entre
la nim. 2018000100002706 de data 5/11/18 a la nim. 20180001003058 de data
30/11/2018 '
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GABINET ALCALDIA ‘ 1
GESTIO TRIBUTARIA , YY)
INTERVENCIO : ' 27
LLICENCIES D'OBRES | ACTIVITATS T 42
POLICIA LOCAL a s 60
RECURSOS HUMANS , 21
SERVEIS CENTRALS-SECRETARIA e 17|
TRESORERIA ‘ | 8
PROMOCIO ECONOMICA =~ - L 10
SERVEIS MUNICIPALS | MANT.VIA PUBLICA ‘ 20
PLANEJAMENT URBANISTIC | PATRIMONI
MEDI AMBIENT , - 2
URBANISME _ - ' 19
SISTEMES D'INFORMACIO ,
AREA DE SERVEIS A LA PERSONA 4
COOPERACIO | SOLIDARITAT

"|CULTURA
EDUCACIO | FAMILIA
ESPORTS
JOVENTUT
GENT GRAN
SANITAT
CONSUM | TURISME
ACCIO SOCIAL | POLITIQUES D'IGUALTAT , 6
POLITIQUES DE NOVA CIUTADANIA _
GENERAL DE GESTIO CONTRACTES MENORS 30
TOTAL | 353

El Ple dela Corporamo es dona per assabentat de les Resolucions de novembre
de 2018, compreses entre la num. 2018000100002706 de data 5/1/18 a la num.
201 80001 003058 de data 30/11/2018

‘3. — Dictamen d’aprovamo del pressupost general any 2019

El Sr. Alcalde-President exposa de forma resumida la seguent proposta d'acord que
ha estat informada favorablement per la Comissio Informativa de lArea‘
d'Urbanisme, espai pL’linc,, sostenibilitat, seguretat, convivéncia, serveis generals.

Vist el prOJecte del Pressupost General per a 'exercici 2019 format per lAIcalde -
President, d'acord amb el que disposa l'article 162 i segients de la llei 39/88,
Reguladora de les Hisendes Locals (Text refos de 2004)i el Reial Decret 500/90 de
20 d'abril, com també la Meméria explicativa, les Bases d'execucio i altra
documentacm prevista per la legislacié vigent. :

ATES que el projecte de pressupostos inclou al. pressupost de I' Ajuntament i els
estats previsionals corresponents a la Societat Mercantil Municipal “Aparcaments -
Despi S.A” : _ .
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Vistos els articles 168 i seglients de la Llei 39/88 de 28 de desembre (Text Refés
aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004) i I' article 21 del Reial Decret 500/90 de

20 d'abrll
Vist l'informe de la Intervenmo

- Per tot el que s’ha exposat I'Alcalde- PreS|dent proposa el Ple Municipal I'adopcid

dels segients acords
PRIMER.-

Aprovar inicialment el Pressupost General per a l'exercici del 2019, aixi

com les Bases d'execucid i els Estats de previsio del Pressupost de I’empresa'
mummpal ‘Aparcamientos Despi, S.A.” de conformitat amb el detall seglient:

PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT

Estat d'Inqressos

CAP{iTOL DENOMINACIO IMPORT EUROS
1 - Impostos directes | 17.603.000
2 Impostos indirectes ' 1.200.000
3  Taxes i altres ingressos 10.717.202
4 Transferéncies Corrents 11.750.000
D Ingressos Patrimonials 292.000
8 Alienacid inversions reals 1.000
7 Transferéncies de capital 650.141
8 Actius financers 70.000
9 Passius financers © 2.185.394
TOTAL ESTAT D’INGRESSOS | 44.468.737
Estat de despeses
CAPITOL  DENOMINACIO IMPORT EUROS
1 Despeses de personal- 11.699.227
2 Desp_eses de béns corrents i 23.267.262
serveis
Despeses Financeres 375.000
.-Transferéncigs corrents 4.195.713
4 ' Carni del Mig, 9

Tel. 93 480 60 00 ~ Fax 93 480 60 55
0 Joan Despi




AJUNTAMENT DE

SANT JOAN DESPI
6 Inversions reals | . 2.815.160
7  Transferéncies de capital _ 91.375
9 Passius Financers . 2.025.000
TOTAL ESTAT DE DESPESES 44.468.737

ESTATS DE_PREVISIO DE DESPESES | INGRESSOS DE L, LA SOCIETAT
MUNICIPAL Af APARCAMIENTOS DESP1 S.A.

Pressupost previsional de Capital exercici 2019
Estat de Recursos 1.217.054,34
Estat de dotacions 1.217.054,34

Compte previsional de pérdues i guanys (segons el detall que consta a f'acord
del Consell d'Administracio de data 19/11/2018.

Ingressos 2.220.200,00-
Despeses : 2.220.200,00
La documentacié del Pressupost de la SMM “ADSA” inclou també la Meméria d'Actuacio

- SEGON.-. Disposar, d'acord amb el que estableix l'art. 169 del Text refos de 2004 de
la Llei d'Hisendes Locals, l'exposicio al publ:c per un termini de quinze dies, als
efectes d'examen i reclamacions. _

TERCER.- Estimar definitivament aprovat el Pressupost General, si no es presenten
al-legacions en ' esmentat periode dinformacié publica, sense altre nou
pronunciament pel Ple municipal. En cas de que existeixin reclamac:1ons el Ple
disposara del termini d’'un mes per resoldre-les. :

QUART.- El pressupost general, deﬂnltlvament aprovat, sera publicat, resumit per
capitols de cada un dels pressupostos que l'integren, en el builleti de la provincia.

CINQUE.- Del pressupost general - definitivament aprovat es remetra copia a
FAdministracio de I'Estat i a la Generalitat de Catalunya. :

Tanmateix, 'Ajuntament Ple acordara alld que estimi més adient.

Intervé el sr. Alcalde-president.

Presentem un pressupost 2019 que és una continuitat de 2018. Amb una pressi6
fiscal congelada i increments Unicament per donar resposta als incremenis
salarials, No s'incrementen la resta de taxes i impostos.

Lincrement pressupostari no va més enIIa dels parametres de les ordenances per
no generar desequilibris pressupostaris.

Mantenim una dotacié de serveis adient, amb l'objectiu de seguir-los millorant i
aprofundint-hi. En serveis, en cultura, en educacié, en espai public, esports. ..
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Som una ciutat de referéncia que dona suport a les necessitats de la ciutadania i
caidra seguir donant-hi resposta.

~ Hi ha hagut ajustos als nous contractes de serveis, amb increments a Educacid

amb 200.000€ més, a Esports amb 300.000€ més, a Serveis Socials amb el
contracte programa del SAD amb 93.000€ més, a Gent Gran amb la posada en
marxa del centre de serveis per a la Gent Gran a'les Planes amb 200.000€ més, a
Manteniment de la Via Publica amb 62.000€ més.

Seguim doncs els mateixos parametres, - incrementant el que correspon als
increments salarials en un 2'6%. :

Pel que fa a les inversions, tenim per davant la finalitzaci6 del centre de serveis per
a la gent gran, millores als poliesportius i instal-lacions esportives: poliesportiu
Salvador Gimeno, vestuaris, il-luminacié i gespa del camp de futbal de Les Planes i
altres projectes d’espai public.

Del pressupost de 'empresa municipal ADSA, que s'encarrega de la gestié de les
zones regulades del municipi, de la gestidé de Foficina d’habitatge, del parc
d'aparcaments publics i la gestié d'habitatges de lloguer, cal destacar les noves
construccions previstes al Pla d’Habitatge public 2018-2020, que inclou un total de
280 habitatges de |Ioguer i de venda. :

Hi ha una promoclo de 48 habitatges de lloguer que ja té Iestructura en fase
d'aixecament. S'esta treballant en un concurs per al nou projecte de 65 habitatges
' més de lloguer i també, en les bases per a Padjudicacié de pisos de venda.

|'‘Ajuntament, com vostés saben, no té competéncies en matéria d’habitatge,‘ peré
estem fent habitatge, ho estem fent ara i des de fa molt de temps. Perqué les
persones ho necessiten, perqué cal facilitar I'accés a un habitatge a un preu
assequible, no s6n barats perod s'ajusten al maxim al preu de cost de la construccio.

Presentem doncs, un pressupost ordinari de 41'6 milioris d’euros, un pressupost
d’inversions de 2’ 9 milions d'euros i un pressupost de Iempresa municipal ADSA de
3'4 milions d'euros.

Passem al posicionament dels grups municipals.

Intervé el Sr. Manuel L.épez Lopez com a portaveu del grup municipal PP

Como cada afic me gustaria recordar la figura de del expresidente del Partido
Popular de Sant Joan Despi, ‘que en un pleno de presupuestos hace ya unos afnos
tuvo un ictus delante de todos nosotros.

Entendermos que este presupuesto refleja la labor del gobierno, pero no refleja las
necesidades reales de los vecinos de Sant Joan Despi Vamos por departamento.
Primero Medio Ambiente, vemos que se reduce en un 50% el presupuesto, vemos
que Medio Ambiente no es solo hacer carriles bicis, sino también buscar una ciudad
mas sostenible, donde se busque el ahorro energético y en donde realmente
busquemos un consumo mucho mas reducido.
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En Educacién, deégraciadamente se que no es competecia del ayuntamiento pero
seguimos teniendo barracones en nuestra ciudad, y vemos como la partida de
Educacion se ha reducido en 100.000 €. ' :

Vemos también que en Servicios Sociales, nos encontramos que a la vez que

aumenta la partida por necesidades que tiene la ciudad en cuanto a emergencia
social, vemos que seguimos sin tener vivienda social en nuestra ciudad para

" aquellos casos de emergencia social. Lo que tenemos son cuatro viviendas para

casos que son de la Generalitat pero en otros ayuntamientos de la zona como
puede ser el caso de Comnelld, se dispone de viviendas tuteladas para aquellos
casos de emergencia social y en Sant-Joan Despi, no, ninguna.

Si vemos el departamento de Cultura vemos que aumentan en gastos como es
normal de Jujol, en el cual estabamos todos de acuerdo, pero vemos que afio tras
afio se van aumentando partidas de carnaval, totalmente supérfluas. Se estan
haciendo una serie de programas que el seguimiento de estos es nulo. Y cuando .
hablamos de que queremos poner a nuestra ciudad en el mundo y que se conozca
Sant Joan Despi, vemos que la partida de Turismo es solamente de 5.800€.

Si nos referimos a Promocién Econémica, nos damos cuenta de que alge no -
funcion cuando la pastila mas grande del poligono la venden para ademas
recalificarla para hacer viviendas. Entendemos que el poligono no funciona. Se
intentd hacer zona comercial aledafia al poligono y no esta funcionando. Tanto es
asi que la venta de naves del poligono de Sant Joan Despi ha aumentado un 300% -
en prevision de que la Gallina Blanva va hacer viviendas y asi transformar en
poligono en vivienda.

Si hablamos de Seguridad Ciudadana, la explicacién que. nos aporta el
ayuntamiento en materia de seguridad ciudadana, se dice que se va a incrementar

el nimero de agentes civicos y mas horas Mas agentes civico no es mas

seguridad. Tanto es asf que somos el municipio de la zona en que mas crece las
infracciones penales, tanto como un 6.3%. Nos damos cuenta, por ejemplo, que en
Esplugues bajan las infracciones penales un 3% y en Sant Feliu, ,por ejemplo, solo
aumentan un 2%. : _

En Deportes cabe destacar que afio tras afio, no tenemos rada que dedir, mas

“que felicitar la labor que se hace desde el departamento de Deportes:.

En inversiones es un presupuesto parecido al del afio pasado,. Este afio no llega a
los 3.000.000 de euros. Tanto casi como los intereses que pagamos de prestamos
que son 2.400.000 euros. Solo en inversiones le'dedicamos 2.900.000 euros, oiga,
Y cifras ‘como decicarle 1.500.000 a informatica, pero no es que este afo se tenga
que renovar. Afio tras afio vemos que la cifra es similar. - ‘ '

Comentar también que hay una prevision que vamos a aumentar los impuestos
indirectos un 50% llegando a 1.200.000 euros. Eso quiere decir mas presion fiscal
para los vecinos de esta ciudad. Las tasas segln la recaudacion prevista van a
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aumentar en 300.000 euros. Aumentamos Ia presion fiscal a los vecinos de Sant
Joan Despi.

Cuando hablabamos de vivienda, es verdad que hay muchos planes para hacer
vivienda, pero resulta que algo no se debe estar haciendo bien cuando Sant Joan
Despi es la ciudad que mas aumenta el precio de la vivienda de enero a junio, tanto
como un 35% segun datos del Ministerio. Es el municipio de Catalunya que mas
sube la vivienda. _

Nos gustaria hablar de la deuda de la Generalitat No nos hemos cansado de
escuchar a aquellos que decian de que Espafia nos roba. Y es que es mentira. La
deuda a dia de hoy de la Generalitat de Catalunya con el Ajuntament de Sant Joan
Despi es de 1.000.000 € y del Servei d'Ocupacié de Catalunya es de mas de medio
millén de euros. Hace fres afios esta cifra era alrededor de 3.200.000€.

El dia 30 puntualmente el Estado paga alrededor de 8 millones de euros a la ciudad .
de Sant Joan Despi. Aquellos que dicen que Esparia nos roba que se lo digan a los
vecinos de Sant Joan Despi con los gue convivimos todos. A mi se me caeria la
~cara de verguenza de decir que Espafia nos roba. Quien realmente ies esta
robando a los vecinos es la Generalitat de Catalunya que no paga lo que debe a
todos los vecinos. Con este 1.500.000 de euros pagariamos el presupuesto entero
de Servicios Sociales, y podriamos reducir [a presién fical de la ciudad mas o
menos como un 60%. Asi que'no nos vuelvan a decir que Espafia nos roba, cuando
Espafia paga cuando toca y la que nos debe dinero es la Generalltat de Catalunya

Nuesto voto sera en contra.

Interve la Sra. Juana Cano Exposﬂo com a portaveu del grup municipal de
ICV-EA-EPM. :

Estamos ante un presupuesto de final de mandato, y como tal, tiene la obligacién
de ser contenido y equilibrado en los proyectos que plantea, por el hecho de que a
partir de las elecciones municipales del proximo mes de mayo puede haber
cambios en el gobierno de la ciudad, 'y por tanto modelo de ciudad y proyectos
diferentes a los actuales. Sin embargo huestro Grupo IVIumclpaI hemos hecho -
propuestas para este presupuesto 2019, como hemos venido haciendo a lo largo
del mandato, y a través de las reuniones del Acord de Govern, que tienen que ver
con la justicia social, con la sostenibilidad, con el feminismo para avanzar desde el
municipalismo, en los derechos de la ciudadania y sobre todo, con lo relacionado
en combatir la pobreza y la exclusion social, y con la equidad de género. Temas
estos Ultimos que son competencia de la regidoria que gestionamos.

Desde el grupo de ICV-EUIA queremos mostrar nuestro apoyo a este presupuesto
que marca una continuidad en lo que consideramos fundamental, en las prioridades
que marcamos en nuestro Acord de Govern, que aumenta los recursos para
programas de ocupacion, servicios sociales y educacién, y que fomenta las
acciones para seguir construyendo una ciudad igualitaria, ponlendo el acento en las
personas, especialmente en las méas vulnerables. Y que a la vez sienta las bases
para dar un paso mas alld en la construccién de un Sant Joan Despi mas
sostenible y saludable. '
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Recogiendo las demandas de la ciudadania, nos preocupan especialmente en
estos momentos tres temas que son conflictivos. La carestia de la vivienda, la
precariedad de la ocupacién y la atencién a la Gent Gran y el Centro de dia. No son
temas en los que e! Ayuntamiento tenga las competencias, y nos gustaria que las
“otras administraciones pusieran mas de su, parte y no nos dejaran en solitario para
responder a estos requerimientos, pero creemos profundamente en los conceptos
de servicio publico, de bien comun y de justicia social y aunque - las
administraciones de la Generalitat y el estado recorten en la prestacion de algunos’
servicios, los intentamos mantener y mejorar, porque es la razén de ser de todos
los ayuntamientos, y de éste en concreto. Y en particular en estos temas, el
Ayuntamiento tiene que responder, acompariar y defender los derechos de la
ciudadania implicada.

Volvemos a destacar, como el afio anterior, la construccion de nueva vivienda de
alquiler en Torreblanca. Creemos que ese es el camino a seguir, poner a
disposicién de la ciudadania de Sant Joan Despi viviendas de alquiler a precio
asequible. Aunque también nos gustarfa que algunas de ellas fueran viviendas de
alquiler social, para personas sin recursos, y en ese sentido seguiremos trabajando
y haciendo nuestras aportaciones.

También consideramos muy positivas las acciones que se han llevado a cabo, o
‘gue adn estan en curso, para eliminar las barreras arquitecténicas, mejorar la
movilidad de la ciudadania y la conectividad. entre barrios: la construccion de la
‘pasarela sobre las vias del tren, la ampliacion de las aceras del carrer Major entre
el barri Centre. y la zona del Barga, las escaleras mecénicas de Baltasar de
Espanya, el aumento de los carriles bicis... por citar algunas.

Uno de nuestros objetivos mas antiguos es el de conseguir que Sant Joan Despi
sea una ciudad emprendedora, que guiere construir un nuevo modelo productive
con mas impacto favorable para las personas y el entorno y que nos proyecte al
exterior. En nuestra ciudad hemos conseguido que el paro baje ostensiblemente,
situandose en unas cifras inferiores a las de los pueblos de nuestro entorno. Es
algo gue nos satisface, aunque no se nos escapa que el nuevo empleo es precario.
Por eso mismo, en estos momentos dificiles en que varias empresas importantes
de nuestra ciudad estan teniendo problemas, como Gallina Blanca que hoy nos
acompana, tenemos que inquietarnos. Como Ayuntamiento, fomentar la ocupacion
para mejorar la economia de la ciudad es un deber, pere tejer alianzas y ofrecer
mediacién para que no se pierdan unos puestos de trabajo de calidad es una
responsabilidad. o

Desde la Regidoria d’Acci6 Social i Igualtat el presupuesto se ha elaborado con el
objetivo de dar continuidad a todos los programas e intervenciones que se estan
llevando a término. Para afrontarlo se han incrementado las partidas de Servicios
Sociales un 7%, y teniendo en cuenta que en los afos anteriores también ha
habido aumentos muy significativos, esto demuestra la clara apuesta municipal por -
garantizar las necesidades sociales basicas de todas las personas y mejorar su
calidad de vida, poniendo especial atencion en los vecinos y vecinas mas
vulnerables. ' : '
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El incremento mas importante se produce en las partidas de Promocion de la
Autonomia y Atencién a la dependencia, para poder seguir dando respuesta a la
prevision de aumento de personas y horas, y cubrir la demanda en su totalidad. Se
esta trabajando en el nuevo proyecto "sube y baja", que ayuda a las personas con
movilidad reducida que viven en edificios sin ascensor para que puedan salir de
casa, y dentro de la teleasistencia, en un nuevo servicio de custodla de llaves para
personas sin familiares que vivan cerca.

Ademas de garantizar la atencion a las personas con dependencia a través del
. SAD, algunas de las prioridades de la Regidoria para el 2019 en el ambito de -
Accmn Social son: .

Mejorar los espacios de atencion de Serveis Socials para ofrecer un mejor servicio.

Mantener ias ayudas en necesidades sociales, becas de comedor desde las
Escoles Bressol hasta la secundaria, dando respuesta a lo que no atiende la
Generalitat, incluyendo periodos vacacmnales y las Becas de lleure. Mantener las
ayudas en vales de alimentacién, pagos de recibos de luz, agua, ayudas al
alquiler... ,

Garantizar el tranéporte de los colectivos con dificultades de movilidad.

Seguir ofremendo descuentos de limpieza para la tercera edad vuinerable, a fin de
evitar accidentes y mantener el hogar en buenas condiciones

En el Marco de la Comisién de la D|scapa0|dad y conjuntamente con las entidades
del municipio de atencién a ta diversidad funcional continuar explorando nuevas
propuestas de acciones para la mejora de la calidad de vida de estas personas,
implicando a mas entidades y ciudadania. :

Consolidar el soporte a tas entidades para que puedan desarrollar sus proyectos e
impulsar actuaciones conjuntas entre asociaciones y con la colaboracnon del
Ayuntamiento. '

En el ambito de Igualdad, seguiremos trabajando en la promocién de la equidad de
género, la atencién a las violencias machistas y la inclusién del colectivo LGBTI,
incorporando la equidad de género y LGBTI de manera transversal en las
- actuaciones mummpales

Incrementar eI Servei d'informacié i atencié a les dones, se aumentaran las horas
de atencion psicolégica y juridica, y también se ampliara a hijos e hijas de mujeres
victimas de viclencia machista.

Se incorporara un nuevo servicio para hacer prevencion y atencién a situaciones de
maltrato a personas mayores, tanto jUI’IdICO como médico y psiquiatrico.

Se trabajara en acciones de formacién y sensibilizacion dirigidas e impulsadas por
hombres

1
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En definitiva, consideramos que son unos presupuestos que contemplan una buena
parte de nuestras prioridades y votamos a favor de la aprobacidén inicial del
presupuesto 2019 ‘

Intervé el Sr. Jose Luis Cerro Fernandez com a portaveu del grup municipal
Ciutadans.

Desde nuestro grupo municipal y antes de emitir nuestro sentido de voto queremos .
hacer algunas pequefias observaciones al anteproyecto de presupuestos para el
préximo afio 2019.

En primer lugar recordar que como ya expresamos en el anterior pleno estamos en
contra de la subida del IBl-por muy pequefia que esta sea ya que consideramos
que teniendo unas cuentas favorables, como corresponde a la 9° renta per cépita
mas alta de Catalunya, el aumento de gasto no deberia repercutir en el bolsillo de
los ciudadanos. ' ' '

Queremos manifestar que nos mostramos favorables tanto al presupuesto como a
la actividad de nuestra empresa municipal ADSA.

Por ambitos sectoriales nos han llamado la atencién algunos aspectos como por
ejemplo la reduccion del presupuesto en medio ambiente concretamente un 30%.
.Desde nuestro GM hefmos apoyado la decidida apuesta por el fomento de una
'movilidad sostenible con la potenciacién de la bicicleta eléctrica y el uso de los
carriles bici en nuestra ciudad, pero al mismo tiempo queremos gue nuestro
municipio deje de estar a la cola de entre los que menos realizan recogida selectiva -
‘de residuos segun- datos de la AMB para este afo 2018 y reduciendo el
presupuesto para este ambito se nos hace dificil pensar en que esta situacion se va
a revertir. ' ' :

También compartimos la fuerte apuesta por el deporte en nuestra ciudad vy
valoramos muy positivamente el alto nivel de satisfaccion aicanzado tanto de
usuarios de nuestras instalaciones como de practicantes de todas las edades, no
por ello podemos dejar de ser criticos y advertir que echamos en falta que se haya
destinado una parte del presupuesto a resolver el problema de los pabellones
durante la temporada de mayor temperatura , como ya denunciamos hace meses
‘asi como a paliar las carencias del Club Hockey Jujol ya debatidas en el pasado
pleno de Noviembre. '

Sant Joan Despi es una ciudad con un tejido asociativo muy-importante y muy
activo, valoramos la labor de todas nuestras entidades y apoyamos la colaboracion
permanente de nuestro ayuntamiento que ademas nos consta que tiene un caracter
finalista con el fin de bonificar a las entidades por las actividades que se realizan,
pero como ya advertimos en el pleno del pasado mes de Enero, nuestro gobierno
debe recordar a algunas entidades cual es su fin y no permitir que este sea otro
diferente generando en algunos casos divisién y crispacin entre nuestros vecinos.

.

Por todo ello nuestro voto sera en contra.
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Intervé el Sr. Llufs Fabrés Pérez com a portaveu del grup municipal ERC-MES-
AM

Sera dificil respondre I'argumentacié al pressupost municipal. No sabem si
respondre a l'equip de govern o respondre al regidor del Partit Popular, que ha
parlat. més de Espanya nos roba, com si nosaltres estiguéssim al Govern. En tot
cas, el deixarem de banda no el respondrem,.

Avui és el darrer ple de pressupostos. Nosaltres al llarg d’aquesta legislatura hem
intentat , des del primer pressupost fins ara, introduir esmenes parcials, no tan sols
vinculades a aspectes econdmics, sino a problemes de gestié. Esta clar que la
majoria de vegades no ens hem sortit. Ho entenem, hi ha un govern municipal fort i
estable. Hi ha un govern que té majoria absoluta de per si sol i a més es veu
reforgat amb el grup de Convergéncia i amb el grup d'ICV-EuUiA. Per tant entenem
que les propostes que fem els grups de I'oposicié a vegades no siguin tingudes en
compte perque tenen els vots de sobra per tirar endavant amb els seus projectes i
no els hi calen .

No faré un repas de tot el que hem estant fent durant aquests Ultims anys gue sdn
un bon grapat d'esmenes. En tot cas el que si considerem, que hi ha hagut.
aspectes, aixi en genéric, que ha millorat forga amb el tema de la transparéncia.
Aixo esta clar que, si recordeu quan va comencar aquesta legislatura, no teniem
aquestes cameres que permetien posteriorment veure els plens municipals: Creiem
que aixd es un avang important. Que la gent ha de poder veure que diem els
regidores/es en els plens municipals. Malauradament en altres aspectes no hem
millorat. : : ‘

Nosaltres sempre hem reivindicat desde principi de ia legislatura que creiem que
era important fer propostes per educar a la ciutadania en el que son els
pressupostos participatius. Ja ho varem dir al 2015, al pressupost del 2016. Tenim
molts municipis del nostre entorn que dediquen una part del seu pressupost
d'inversions a agafar i a fer que diferents barris puguin decidir en qué es gasten els
" seus diners, |

-Segurament que son partides escasses, perd creiem que la ciutadania pugui

decidir, pugui fer projectes de barri, pugui triar en qué es gasta almenys una part
- dels seus diners és important i aixo el tripartit municipal no ho ha aconseguit, No és
una qliestié de partits sino se sensibilitat,.de sentiment. Molts municipis del nostre
costat ja fa temps que ho fan: Esplugues, Cornella , Corbera, Sant Viceng dels
Horts , Sant Feliu. De totes les tendéncies politiques. Per tant, crec que és un dels
‘deures que el futur govern de Sant Joan Despi haura d'afrontar . '

Ara que ja tenim cameres, ara que ja tenim la participacio als pressupostos
municipals definida, encara no tenim un reglament de com s’ha de gestionar el
protocol i el tema dels actes pablics. Esperem també tenir-lo , doncs, déiem que
els reptes que tenim pel futur Sant Joan Despi és aconseguir de una vegada per
totes, que la ciutadania pugui participar en els pressupostos, en diferents partides i
creiem que aquest és un objectiu molt important. .

Tot i aixd, dbviament, nosaltres no podem votar a favor d'aquests pressupostos.
Votarem en contra, perqué com us deia abans, voliem haver introduit esmenes
Que no s'han tingut en compte. En tot cas desitjar que I'any vinent | el nou govern
que surti, continui fent una bona feina . o : '

Votem en contra
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Intervé el Sr: Rafaiel Roldan Gavete com a pdrtaveu del grup municipal de Si
es pot Sant Joan Despi en marxa.

Vamos a analizar el presupuesto de hablar de cifras ni de numeros, sino de las
conclusiones a las que hemos llegado. -

Vamos a permitirnos aprovechar esta ocasién para decir gue a nosotros el deporte
nos encanta. Para practicarlo, como fuente de salud, como vehiculo de integracién.
Por tanto nos parece importante el hecho de tener tantas y tan buenas
instalaciones deportivas, tantos clubs y. tan buena gestién como se ha dicho aqui
tantas veces. Y lo decimos porque en ocasiones parece que se nos haya acusado
de estar en contra del deporte en Sant Joan Despi y nada mas lejos de la realidad.

Decimos. esto porque hemos tenido la sensacién, en algu'na ocasiones, de gue el
hecho de pedir que otros servicios fundamentales para la ciudadania se acercaran
a los niveles de cantidad y calidad de los deportivos no se entendia bien. ‘

Es verdad que mantener esta cantidad y calidad de los servicios deportivos
requiere una gran partida presupuestaria y afio tras afio lo vemos en los
presupuestos, También es verdad que como se refleja en estos presupuestos,
como también es verdad que esta, en gran parte se autofinancia.

El resto de servicios no se autofinancian, sino que se financian con los impuestos
que pagamos los vecinos y vecinas de Sant Joan Despi.

Vamos a hacer una reflexidn en positivo a estos presupuestos. Y lo vamos a hacer
porque estamos convencidos de que, tal como se ha hecho en ofros municipios,
con esfuerzo y voluntad pueden ampliarse los servicios que mejoren y mucho la
calidad de vida de muchos de nuestros ciudadanos. '

Pueden ampliarse las horas de atencion domiciliaria. Pueden ampliarse las ayudas
sociales y las becas. Pueden ampliarse los programas de dones, ios programas de
igualdad, los programas en contra de la violencia machista. Podriamos disponer de
un piso para ponerlo a disposicion del circuito de violencia machista. Hacer un
mayor seguimiento de los planes de igualdad. -

Se pueden ampliar los servicios que tienen como destinatarios a las personas en
situacién de vulnerabilidad como la Gent ‘Gran, las personas con enfermedades
degenerativas o las personas con discapacidad. La teleasistencia, el transporte
adaptado. Nuestra poblacion, como el resto, sufre un problema de envejecimiento,
tal y como reflejan las cifras que se exponen en la declaracion institucional -que
promovimos desde SiqueEsPot-Podem para el Centro de dia y se aprobd por este
Ayuntamiento y en la propuesta de resolucién, aprobada hace algunas semanas,
gue presenté nuestro grupo parlamentario en el Parlament de Catalunya para la .
creacion del Centro de dia en Sant Joan Despi. :

Creemos que este tipo de actuaciones, desde el consenso que promovimos en su
momento, para alcanzar objetivos de.ciudad, es el camino a seguir en adelante.

Més. alld de conseguir 20 plazas para este centro, las carencias de nuestra
poblacion para cubrir estas necesidades son mas -que evidentes. Por tanto
debemos seguir frabajando en mejorar esta situacion.

Se puede trabajar sobre vivienda. Realizar un verdadero Plan de vivienda. Buscar
soluciones a los problemas actuales. Poner medidas para frenar la burbuja’ del
alquiler que se da también, claro esta, en nuestro municipio: Exigir a los bancos
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que las viviendas vacias puedan destinarse a emergencia habitacional. Romper la
- barrera, existente desde hace afos, de los cuatro pisos destinados a este fln por
convenio,

Se pueden ampliar los programas para la promomon el fomento y el desarrollo del
empleo.

Se pueden - ampliar los programas educativos que se fomentan desde el
Ayuntamiento.

Se pueden ampliar las actuacmnes para mejorar la actividad de nuestros
comercios.

Se puede ayudar a los emprendedores fac:lltandoles entre otras cosas, el acceso a
los viveros de empresa. .

Se puede trabajar para mejorar la desigualdad entre barrios. En nuestro municipio,
. como _en tantos otros, tenemos barrios nhuevos, bien urbanizados Yy un casco
antlguo bien remodelado que conviven con el barno de Las Planas, que por la
época en que se construyd y el tiempo que ha pasado desde entonces, necesitan
actuaciones que los mantengan en un nivel de calidad de vida similar al resto.

El grueso de las inversiones realizadas en este barrio en los Gltimos afios se ha

“hecho con los fondos de! Plan de Barrios financiado por la Unién Europea y
destinados a barrlos en rlesgo de exclusién. Este dltimo es un dato que no se
puede chviar.

Se puede mejorar en participacion. Hoy nos ha habilado de ello el portavoz de ERC,
Pero nos sorprendid, y mucho la verdad, que hace unas semanas fuera el portavoz
del Partido Popular, quien, en un debate entre los portavoces de los grupos de ese
Ayuntamiento, habiara de algo que nosofros venimos pidiendo desde el primer dia,
los presupuestos participativos, y que desde el equipo de gobierno, con dos
~partidos de izquierda, no se ha tenido en cuenta nunca, como queda patente en los
presupuestos que se presentan hoy al Pleno.’

Se puede mejorar en transparencia. Y se podria empezar por hacer publicos los
informes y trabajos que al parecer se realizan puesto que cuentan con partidas
‘presupuestarias. Hacerlos publicos a la oposicién y a la ciudadania. Nosotros no
-hablamos de visibilidad, como en ocasiones se quiere hacer creer, aunque también
es un tema que hay que trabajar y mucho. Hablamos de transparencra y de acceso
a la informacidn, un derecho de la ciudadania.

Y hablando de transparencia e informacién, echamos a fa[tar una partlda n los
" presupuestos de ADSA para desarrollar la web de la empresa municipal ADSA,
para que deje de ser una mera tarjeta de visita con direccién y teléfono, y que sea
como CLAUS, la empresa municipal de las mismas caracteristicas del
Ayuntamiento de Sant Boi, donde por cierto gobierna el PSC.

- Con estos niveles de transparencia e . informacion Ila ciudadania podna como
minimo, considerar si es necesario que esta empresa tenga dos gerentes con
sueldos superiores a los 60. 000 euros.

No nos gusta tener que voiver a hablar de participacion y transparencia en estos
Uitimos presupuestos de Ia legislatura al igual que hicimos en los primeros. Pero los
avances no han sido los suficientes.

Y no nos gusta tener que volver a decir que estos presupuestos no son ni sociales
ni participativos y que por lo tanto votamos
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'EN CONTRA

Intervé la Sra. Belén Garcia Criado com a portaveu del grup municipal PSC
(PSC-PSOE)-PM : :

Bona tarda. Comencaré per les qliestions que s’han posat sobre la taula, tot i que
sempre em remeto al ple d'Octubre quan parlavem de les ordenances fiscals.
Compartim la voluntat de no incrementar la pressié fiscal, tot i que no sempre és
possible. Tots i totes tenim idees de com millorar la ciutat, idees que posem sobre
la taula pensant que no vindra d’'una més, pero tot costa diners.

Si volem fer més coses, mantenint el nivell de qualitat i serveis, no és tan senzill.” .

Evidentment tot &s millorable i estem sempre oberts a recollir propostes que puguin
ser bones per a la ciutadania. Perqué governem per als ciutadans i ciutadanes,
tenint en compte la nostra doble condicid de govern i ciutadania, també som
ciutadans i ciutadanes de Sant Joan Despi. Governem d'acord amb un projecte,
amb un model de participacié que es basa en estar sempre prop de la ciutadania,
dia a dia. Tenim molts Consells i organs de participacié, el Consell d’Infants,
d'Adolescents per exemple amb els que disposem d'una partida de microurbanisme
. que ens permet desenvolupar petites intervencions que van sorgint. de les seves
propostes.

Altres grups politics que governen a d'altres nivells també fan participaci6, pero a
“mi com a ciutadana tampoc em sembla que sigui tan senzill, no he vist manera de
participar com a ciutadana, per exemple, en l'elaboracié del pressupost de la .
_Generalitat de Catalunya. '

Vull comentar alguns conceptes que han sorgit, com el de que tenim una elevada
renda per capita. Es cert, perd en qualsevol cas aquesta renda la tenen els
ciutadans i ciutadanes, no 'Ajuntament. No: disposem d’aquests recursos per a la
gestid de govern. - :

Respecte 'empresa municipal, trebaila amb absoluta transparéncia i esta sotmesa
a totes les auditories i drgans de control. Té una gestid impecable i un Consell
d'Administracié participat per membres d'aquest consistori. La gestio I'avala, tothom
pot veure els habitatges que s'han fet, els aparcaments o la gestié dels pisos de
lloguer. ) : . :

S'ha comentat també que baixa el pressupost de medi ambient i no és aixi. El que
passa és que quan baixem les inversions es resten d'on estaven imputades. Si
observen eis capitols 2 i 4 estan igual. '

Es pot veure I'ampolla mig plena o mig b'uida. Al Poligon Industrial es van canviar
els usos a comercial, ligats a lactivitat que tenia cada nau i a peticié de
IAssociacié de propietaris i industrials del Poligon Fontsanta.

Respecte els impostos indirectes, estan parlant de [ICIO, que és sobre la
construccié i no el paguen els ciutadans i ciutadanes. ' '

Respecte la politica d’habitatge, no aprofundeixo perqué ja n'hem parlat en diverses
ocasions. .
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En qualsevol dels casos, aquest és un projecte que té en compte les prioritats del
govern municipal, la igualtat en l'accés de la ciutadania a la cultura, 'educacié i
habitatge. A un medi ambient saludable i al reciclatge de residus, tenint cura de
I'espai pablic, cuidant la ciutat per tal que estigui neta, amb una bona jardineria i
uns bons equipaments que facilitin la qualitat de vida de totes les persones. Que
sigui meés. accessible, canviant la pell de la ciutat. Amb Pesport. Facilitant la
“convivéncia de tots els col-lectius: joves i gent gran com hem comentat amb un
nou equipament.

Una administracié més moderna i transparent.

Respecte I'accid social i els habitatges d'emergéncia caldria veure altres ciutats per
valorar en quina situacié es troben. Vostés saben que hi ha mecanismes per
atendre les necessitats de les families. Hem buscat un altre cami, opinable, peré
que permet atendre les persones i les families.

Un proces de mlllora continua, una ciutat que creix i té -cada vegada més
necessitats que no sempre sén competéncia municipal i a les que en conseqiiencia
no podem arribar. | s en aquests assumptes que no sén competéncia municipal on
cal lluitar per tal que s’atenguin des d’alla on es tenen les competéncies. Per aixo
vull posar de manifest la importancia d’aprovar el pressupost municipal perd també,
de que s'aprovin els preéssupostos de 'Estat i de la Generalitat de Catalunya.

Vull agrair als grups munici;ﬁals les propostes i també als responsables dels
departaments que fan plantejaments de millora que també queden recollits al
pressupost.

Intervé el sr. Aicalde-president.

Vull agrair el to i les intervencions constructives d'avui i al llarg de lany. Els -
pressupostos son el resultat del treball de tot I'any. Malgrat ser. la 9ena renda per
capita de Catalunya com s'ha comentat, tenim el tipus d'IBI més baix. Tenim una de
les pressions fiscals més baixes i cadascu paga pel que té i els que menys tenen
paguen menys. .

Presentem com he dit un pressupost de continuitat respecte del 2018 que ens
permet, entre d' altres coses, atendre 3609 persones als serveis socials, donar ajuts
d’alimentacié a 270 families, ajuts energétics amb 932 subministraments pagats,
536 beques de menjador, 749 gestions de dependéncia, 39 accions d’igualtat, 230
atencions domiciliaries i 519 teleaSS|stenc:|es '

En materla d’ EducaCIO per exemple, a les proves de resultats que es fan als i les -
estudiants en diferents matéries,.els nens i nenes de Sant Joan Despi estan 1'75

punts per sobre de [a mitjana de Catalunya. A les proves de 4art d'ESO, I'alumnat

de Sant Joan Despi esta 3'6 punts per sobre la mitjana de Catalunya.

Aixd passa perqué tenim bones escoles i perqué la ciutat també educa. Tenir dues
biblioteques, esplais, centenars d’ajuts per a casals i escoles esportives, aixd dona
resultats.

La ciutat educa en la mesura que hi ha 400 nens i nenes en escoles bressol, 1097
alumnes al teatre en angles, 104 nois i noies en el programa de suport a I'estudi
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que oferim perq'ué ningt es quedi enrére i amb 600 participants a les activitats de
lleure a l'estiu. . ' :

Quan parlem del Carnaval, de Cultura, les nostres biblioteques tenen 19.414
usuaris | més de 200.000 visites, es deixen 60.000 llibres I'any de manera que
toquem a més de dos llibres per persona. El teatre té més de 11.000 espectadors,
els centres civics organitzen 186 activitats i I'escola d'art t& 300 alumnes.

En matéria de turisme, amb la celebracié de I'Open House Barcelona 2018, on
s'obren diferents edificis al public, en el cas de Sant Joan Despi molts del nostre
patrimoni modernista, tot i la pluja del cap de setmana en que es va celebrar van -
visitar-los 3.000 persones, mostra que la ciutat té interés turistic.

A les exposicions que es desenvolupen ‘periodicément a Can Negre, hi han assistit
3.587 persones. A la ruta modernista que se celebra mensualment han participat
1:179 persones, la majoria de fora de Sant Joan Despi. _ :

La ciutat t& molta activitat.

- Al poligon, hi ha hagut intents de fer moltes coses. E! projecte que s'ha aprovat és
un projecte industrial. La realitat es que hi ha empreses com INDRA amb una
plantilla de 1.500 persones que genera activitat i ja ha contractat persones de Sant -
Joan Despi. Els laboratoris Reig Jofré, dels que posarem el mes vinent ta primera
pedra de 'ampliacié de les instal-lacions, generaran ocupacio.

El resultat, és un atur del 7'8%, que és un merit repartit entre el conjunt de
treballadors i treballadores, els joves que tenen bons nivells de formacio i també,
dels serveis de promocié econdmica que ocupen 150 persones l'any a través dels
plans d'ocupacio. :

Cada ciutat té les seves necessitats. Més que disposar d'una web, interessa quants -
pisos s’han fet. '

Cal donar resposta a les necessitats, amb obres desenvolupades al barri Centre al
Passeig Maluquer, al carrer Bon Viatge, carrer Major o carrer Rius i Taulet. Amb
obres també al barri de Les Planes, al carrer Sant Francesc de Sales, John F.
Kennedy, Josep Maria Trias de Bes i Sant Antoni. ' ' :

Els barris de cada ciutat tenen necessitats diferents. A Sant Joan Despi, varem fer
la primera biblioteca al barri de Les Planes i la segona al Centre. Tots els barris han
de ser iguals i s'han de fer obres per tal que tothom disposi d'un bon espai public.

Hi ha un gran consens sobre les actuacions. Es parla infinitament amb els veins-i
veines en hores i hores de reunions i el resultat &s el que s’ha decidit entre tots i
totes. '

‘Els pressupostos son el resultat de moltes demandes, peticions i aportacions, son
un merit col-lectiu. Vull compartir aquests resultats de ciutat reconeguts per tothom.
Sempre podem millorar pero tenim recursos limitats. Cal reconéixer el treball de tots
itotes, perque fa possible la ciutat que tenim.

Moites gracies a tots i totes.
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|[VOTACIO:

Sotmeés a votacio el dictamen és aprovat per la majorla absoluta del niimero
legal de membres de la Corporacio.

Vots a favor:

(Grup municipal PSC (PSC-PSOE)-PM, senyors/es Antoni Poveda Zapata Maria
Belén Garcia Criado, Alejandro Medrano Soler, Cristian Rastrojo Lara, Judith Riera
Roman, Agustin Gascon Millan, Nuria Ros Baldominos, Ferran Liesa Esteban,
Eugenia Maria Sanchez Fiores, Ginés Ros Mateos, Dolors Garcia Gémez. :

(Grup municipal ICV-EA- EPM| senyores Margarita Gual Izqwerdo Juana Cano
Expésito. '

[Grup municipal CIU, senyors, Pere Angel Montserrat Oll&

Vots en contra:

[Grup municipal S| ES POT SANT JOAN DESPI EN MARXAl senyors/es, Rafael
Roldan Gavete, Encarna Martin Garcla.

[Grup_municipal ERC-MES-AM |Senyors Liuis Fabrés Pérez, Jordi Saladie
Camprubi.

lg‘-rup mun|c1pal Ciutadans|Senyorsfes, Jose Luis Cerro Fernandez, Sonia
Bermejo Ruiz.

[Grup municipal PP | senyor, Manuel Lépez Lopez

4. — Dictamen d’aprovacié de la plantilla de personal general 2019.

El Sr. Alcalde-President exposa de forma resumida Ia seguent proposta d'acord que
ha estat informada favorablement per la Comissié Informativa de [I'Area
d'Urbanisme, espa| public,, sostenibilitat, seguretat, convivéncia, serveis generals

Sha elaborat la plantilla de personal de la corporacié en comphment del 'que
disposen l'article 283 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el
Text Refés de Llei Municipal i de régim local de Catalunya i els articles 25 i 28 del
Decret 214/1980, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

Vist linforme de ta Cap de Recursos Humans i Organitzacié.
Vist I'informe de l'interventor de Fons de la corporacid, que constata que hi ha
consignacié suficient en el pressupost mummpal per aprovar la present plantilla de

personal.

Vista la normativa d'aplicacié, concretament:
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o Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures urgents per a la reforma de la
funcié publica. ' '

o Llei 7/1985, de 2 d'abril, regﬁladora de les bases del régim local.

o Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text
refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local.

e Llei 9/1987, de 12 de juny, d'érgéns de representacio, determinacid de
les condicions de treball i participacié del perscnal al servei de les
administracions publiques. '

» Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel qual es reguia el régim '
juridic dels funcionaris de I'administracié local amb habilitacio de
caracter nacional, -

» Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals.

o Decret 214/1990, de 30 de juiiol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals.

+ Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'ap_rova ta refosa en
un text Unic dels preceptes de determinats textos legals™vigents a
Catalunya en matéria de funcié publica. ‘

.« Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés
de laLlei Municipal i de régim local de Catalunya. ‘

+ Reial Decret Legislatiu 5/20'15, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

¢ Resolucié de 25 de maig de 2010, de la Secretaria d'Estat d'Hisenda i
Pressupostos, per.la qual es dicten instruccions en relacié amb les
nomines dels funcionaris inclosés a I'ambit d’aplicacié de la Llei 30/1984,
de 2 d'agost. - :

s Conveni Col-lectiu del Personal Laboral i Acord de Condicions de treball
dels funcionaris al servei de I' 'Ajuntament de S. Joan Despi.

Proposo a 'Ajuntament Ple, I'adopcid dels seglients acords:

PRIMER.- Aprovar la plantilla de personal de la '_corporaci'c’) per 'any 2019, que
comprén totes les places de funcionaris de carrera, personal laboral i personal
eventual, en la forma segtent:

1.- FUNCIONARIS DE CARRERA
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A) FUNCIONARIS D'HABILITACIO NACIONAL

Lol e i,

SECRETARI [ a1 1 0 0
INTERVENTOR - - A |1 0 0
TRESORER ' A1 1 0 0

B) GRUP ADMINISTRACIO GENERAL

B.1) SUBSCALA TECNICA

104 U SH

"TECNIC SUPERIOR B - M | 5

B.2) SUBESCALA ADMINISTRATIVA

AL

ADMINISTRATIU

B.3) SUBESCALA AUXILIAR

‘H : NN N
ADMINISTRATIU

| AUXILIAR

B.4) SUBESCALA SUBLTERNA

|7

SUBALTERN

C) GRUP D'ADMIN.’STRA CIG ESPECIAL

C.1) SERVEIS TECNICS

_C.1.1) Técnics superiors )

ARQUITECTE
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ENGINYER . . ' " A1 2 2 0
LLETRAT A1 1 1) 0
PSICOLEG - . A1l 1 0 0
HISTORIADOR A1 1 0 o
PERIODISTA : ' ' Al 2 0 0
C.1.2) fécnics mitjos

ARQUITECTE TECNIC A2 2 1 0
TECNIC MITJA TRESORERIA : A2 1 0 0
ENGINYER TECNIC : A2 2 -2 0
TREBALLADOR SOCIAL A2 3 0 0
ATS | A2 1 0 0
EDUCADOR SOCIAL - A2 2 1 0

©€.1.3) Técnics auxiliars

DISSENYADOR GRAFIC c1 |- 1 | o0 0
DELINEANT : c1 1 0 0

C.2) SERVEIS ESPECIALS

C.2.1) Policia local

INSPECTOR | 1 0
"| SOTS-INSPECTOR | o1 1 0
SERGENT - - c1 4 0 0
CAPORAL o c2 | 12 | o 0
AGENT DE POLICIA o c2 38 6 0

C.2.2) Comeses Especials

TECNIC SUPERIOR DE GESTIO oA | 4 3 0

TECNIC SUPERIOR RECURSOS HUMANS | A1 1 o | o

TECNIC MITJA DE RRHH | A2 1 - 0 0
21 o .Cam'i del Mig, 5

Tel. 93 480 60 00.— Fax 93 480 60 55
08870 Sant Joan Despi




=

__ AJUNTAMENT DE -
» SANT JOAN DESPI

TOTAL FUNCIONARIS

742

204

i -9
4]

GESTOR SERVEIS ATENCIO CIUTADA A2 1 0 0
TEC. MITJA DE GESTIO A2 8 0 0
TEC. MITJA SERVEIS ESPORTIUS A2 % 0 0
TEC. MITJA PROGRAMES SOCIALS A2 1 0 0
TEC. MITJA SERVEIS SOCIO-CULTUR. A2 2 0 0
TEC. MITJA EDUCACIO . A2 4 0 0
| TEC. MITJA M. AMBIENT A2 1 0 0
TEC. AUXILIAR DE GESTIO c1 7 4 0
TEC. AUX.SERVEIS SOCIO-CULTUR. c1 5 0 0
TEC. AUX.SERVEIS ESPORTIUS c1 3 0 0
TEC.AUXILIAR DE BIBLIOTECA o1 7 7. 0
AUXILIAR BIBLIOTECA c2 1 0 0
TECNIC MANTENIMENT INFORMATIC Cc2 1 0 0
ENCARREGAT NETEJA VIARIA c2 1 0 0
ENCARREGAT JARDINERIA c2 1 -0 0
- | ENCARREGAT MERCATS c2 1 0 0
OFICIAL 12 XOFER c2 1 1 0
OFICIAL 12 ELECTRICISTA c2 1 0 0
OFICIAL 12 JARDINERIA c2 1 0 0
{ OFICIAL 12 MANTENIMENT c2 1 0 0
OFICIAL 22 MANTENIMENT G2 3 -0 0
PEO ag.prof. 1 0 0

TECNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA 1 0 0
TECNIC/A MITJA/ANA INFORMATICA A2 2 1 0
TECNIC/A SOCIO-CULTURAL c1 1 0 0
PROFESSOR/A IOGA c1 1 - 1 0
PROFESSOR/A MODA’ c1 1 1 0
AUX. TECNIC ESPORTS c2 1 0 0
| MONITOR FUSTERIA C2 1 1 0
OFICIAL PALETA (7 1 1 0
22 Cami del Mig, 9
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OFICIAL MANTENIMENT . | ez 8 8 0
VIGILANT VIA PUBLICA , c2 | 1 0 0
QRDENANQAIXOFER ] ag.prof. 1 1 0
TOTALLABORAL =~ = . g 44 0

IV.- LLOCS DE TREBALL RESERVATS A PERSONAL EVENTUAL

Dl e : _ SR B

ASSESSOR/COORDINADOR 2 2 0
TOTAL PERSONALEVENTUAL ~ . = "2 2. 0
TOTAL PLACES PERSONAL FUNGIONARI: 204
Total places Vacants: 45
Total places a extinguir: 0
Total places vacants ocupades interinament: 26
Total places vacants no ocupades : 19
Total places ocupades: , 185
TOTAL PLACES PERSONAL LABORAL: 19
Total places Vacants: - . : 14
Total places a extinguir: -0
Total places vacants ocupades interinament: . 13
Total places vacants no ogupades A 1

Total places ocupades: : : - 18

TOTAL PLACES PERSONAL EVENTUAL:
Total places vacants:
Total places a extinguir:
Total places vacants.ocupades interinament:
Total places vacants no ocupades :

N OO NN
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TOTAL PLACES: : 225
TOTAL PLACES VACANTS: 61
TOTAL PLACES A EXTINGUIR: ‘ : 0
TOTAL PLACES VACANTS OCUPADES INTERINAMENT 39
TOTAL PLACES VACANTS NO OCUPADES - 22

SEGON.- Publicar la plantilla integra del personal de la corporacié al tauler
~ d'anuncis de la corporacid, en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, durant un termini de 15 dies, per tal que els
interessats puguin presentar al-legacions i/o reclamacions . En cas que no es
presenti cap al Iegac:|o |!o reclamacio la plantilla esdevindra aprovada
definitivament.

TERCER.- Trametre cdpies certificades de la plant|lla a PAdministracié de l'Estatial
Departament de Governacié i Relacions Institucionals de la Generalitat, en el
termini de trenta dies des de la seva aprovacio.

QUART.- Trasliadar el present acord a la Junta unitaria de personal, i a les
seccions sindicais de C.C.0.0., U.G.T, SPC i SSAP-PL . '

Intervé el sr. Alcalde-president.

S’amortitzen 3 places de subaltern, una de xofer i una.de técnic auxiliar de protocol.
Es creen 3 places de promocié interna administrativa, una d'oficial de brigada | 1
d enginyer. ,

VOTAC 10:

Sotmés a votacié el dlctamen €s aprovat per Ia majorla absoluta del nimero
legal de membres de Ia Corporacio. . :
Vots a favor:

Grup municipal PSC (PSC-PSOE)-PM, senyors/es, Antani Poveda Zapata, Maria
Belén Garcia Criado, Alejandro Medrano Soler, Cristian Rastrojo Lara, Judith Riera
Roman, Agustin Gascon Millan, Nuria Ros Baldominos, Ferran Llesa Esteban,
Eugenia Maria Sanchez Flores, Glnes Ros Mateos Dolors Garcia Gomez. '

[Grup municipal S| ES POT SANT JOAN DESPI EN MARXA) senyors/es, Rafael |
Roldan Gavete, Encarna Martin Garcia.

|Grup municipal ICV-EA- EPM} senyores Margarita Guall Izqurerdo Juana Cano .
Exposito. ‘

(Grup municipal CIU| senyors, Pere Angel Montserrat Oll&

Abstencions:

|Grup municipal ERC-MES-AM ISenyors, Liuis Fabrés Pérez, Jordi Saladie
Camprubi.

IGrup municipal CiutadanslSenyorsles,' Jose Luis Cerro Fernandez, Sonia
Bermejo Ruiz. ' '

[Grup municipal PP] senyor, Manuel Lopez Lopez
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5. — Dictamen d’aprovacio de la relacio de llocs de treba treball per a I'any 2019. -

El Sr. Alcalde-President exposa de forma resumida la seQUent proposta d'acord que
ha estat informada favorablement per la Comissid Informativa de IArea
d’Urban_isme, espai public,, sostenibilitat, seguretat, convivéncia, serveis generals.

Vist que l'article 16 de la Llei 30/1984, de 2 d'a.gost, de mesures per a la reforma de
la funcié publica estableix que les corporacions locals formaran la relacié de llocs
de treball existents en la seva organitzacio. -

Vist el que disposen els articles 29 | seglents del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text tnic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcid publica.

Vist I'article 31 del Decret 214/1990, de 30 dé juliol, pel qual s’aprova el reglament
de personal al servei de les entitats locals de Catalunya, que determina els
- dosuments que s’han d'incarporar en la relacié de llocs de treball.

Vist que de conformitat amb el que disposa ('article 32 de la Llei 9/1987, de 12 de
juny, d'organs de representacidé de les condicions de treball i participacié del
personal al servei de les administracions publiques, s’ha’ dut a terme la
corresponent negociacié amb els organs de representacié del personal funcionari i
- laboral. '

Vist que l'article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de régim local i-52.2
del Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya correspon al Ple Faprovacié de la relacié dels llocs de
treball. _

Vist I’informe de la Cap de recursos humans i organitzacié.
" Vist I'informe de I'interventor de Fons de la Corporacid.
" Proposo a I'Ajuntament Ple, 'adopcio dels seglients acords:

PRIMER.- Aprovar la relacié de llocs de. treball de la corporacié per I'any 2019
segons I'annex que s'acompanya. :

SEGON.- La relacié de llocs de freball restara a exposicié publica juntament amb
l'expedient d'aprovacié del pressupost, com dispesa |'art. 32 del Decret 214/1990.

TERCER.- Traslladar el-'preseht acord a fa Junta unitaria de personal, i a les
seccions sindicals de C.C.0.0., U.G.T, SPC i SSAP-PL .

Intervé el ST. Alcalde-president. - -

Un enginyer més i un of|C|a| de manteniment més (amb el que es passa de 12 a
13) ‘
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VOTACIO:

Sotmeés a votacio el dlctamen és aprovat per la majoria absoluta del ntimero
legal de membres de la Corporacm

Vots a favor:

\Grup municipal PSC (PSC-PSOE)-PM], senyors/es, Antoni Poveda Zapata, Maria
Belen Garcia Criado, Alejandro Médrano Soler, Cristian Rastrojo Lara, Judith Riera
Roman, Agustin Gascon Millan, Naria Ros Baldominos, Ferran Liesa Esteban,
Eugenia Maria Sanchez Flores, Ginés Ros Mateos, Dolors Garcia Gémez.

IGrup municipal SI ES POT SANT JOAN DESPI EN MARXA| senyors/es Rafael
Roldan Gavete, Encarna Martin Garcia.

[Grup municipal ICV-EA-EPML senyores, Margarita Gual lzquierdo, Juana C'ano
Exposﬁo

|Grup municipal C|U| senyors, Pere Angel Montserrat Olle

Abstencions:

IGrup mumcupal ERC-MES-AM |Senyors Liuis Fabrés Perez Jordi Saladie
Camprubi.

IGrup municipal Clutadans|Seny0rsles Jose Luis Cerro Fernandez, Sonia
Bermejo Ruiz.

IGrup municipal PP] senyor, Manuel Lépez Lépez

6. — Dictamen d’aprovacié d’aplicacié de les mesures previstes al Il Acord per
la millora de 'Ocupacié Publica i les condicions de treball i a la Llei 6/2018, de
Pressupostos Generals de 'Estat per I'any 2018. -

El Sr. Alcalde-President exposa de forma resumida la seglient proposta d’acord q'ue ’
ha estat informada favorablement per la Comissié Informativa de ['Area
d’Urbanisme, espai plblic,, sostenibilitat, seguretat, convivéncia, serveis generals.

Ates que el 9 de rharg de 2018 es va. signar el Il Acord per a la millora de I'Ocupacié
Puablica signat entre el Ministeri d’'Hisenda i Funcié Publica i les Organitzacions
sindicals CCOQ, UGT i CSI-F. : ‘

Vist que la Llei 6/2018 preveu un increment global de ies retribucions del personal
del sector public no superior a I'1,5%, més un incremerit addicional del 0.25%
condicionat a que el PIB de .lany 2017 fos iguai o superior al 3.1%. Aquests
increments van ser aprovats pel Ple de I'Ajuntament de Sant Joan Despi del mes
de setembre | aplicats a la nomina dels empleats i empieades al mes d'octubre,
amb I'abonament dels corresponents endarreriments.

- Atés que, no obstant aixo, la Llei 8/2018 també& preveu que es pugui incrementar un.
0.2% -addicional de la massa salarial, per aplicar a l'establiment de criteris de
complement de productivitat, a revisions de complements especifics entre llocs amb
funcions equiparable, 'homologacio de complements de destinacié o aportacions a
plans de pensions. Aquest increment del 0.2% podra ser del 0.3% en les
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" administracions | resta d'entitats del sector bublic en situacid de superavit
pressupostari-en I'exercici 2017, com és el cas de 'Ajuntament de Sant Joan Despi.

Atés que, d'altra banda, la Llei 6/2018 també estableix que cada administracié
publica podra, prévia negociacid col-lectiva, podra regular altres jornades ordinaries
de treball diferents a les establertes amb caracter general, sempre i quan en
l'exercici pressupostari anterior s’hagin complert els objectius dOestabilitat:
pressupostana com és el cas de 'Ajuntament de Sant Joan Despl.

Atés que Ia Llei 6/2018 dlsposa gque cada admlnlstracm publica podra establir un
complement retributiu des del primer dia de la incapacitat temporal.

Vist que d'acord amb els arts. 341 35 del TREBEP, en data 27 de juny de 2018 es
va constituir una Mesa General de Negociacié conjunta per al personal laboral |
funcionari, conformada pels representants sindicals del personal funcionari amb
legitimitat, per els delegats de personal laboral i per les persones designades en
representacio de la Corporacid.

Vist que després del procés negociador per determinar les condicions de treball, en
data 4 de desembre de 2018 s’ha signat un acord sobre I'aplicacio de les mesures
que preveu el Il Acord per a la millora de I Ocupacié Publica i la Liei 6/2018 que es
presenten al aprovacio del Ple Mummpal

Ates que 'ambit material de negociacié conjunt s’ha ajustat al prewst a l'art. 37 del
TREBEP i al que dlsposa la Liei 6!2018 En aquest sentit, s’han negomat les
seglents materles _

; » U aplicacio sobre les retribucions del 0.30% de Ia massa salarial global, xifrat
en un import de 26.751 euros. Aquesta quantitat sha calculat segons
disposa la Llei 6/2018.

> Les referides a jornades. _
» La complementacio de les retribucions en situacié d'incapacitat temporal.

» La conciliacié de la vida laboral i familiar.

Ates que no han estat objecte de negociécié les matéries que excloses per l'art.
37.2 del TREBEP, que son:

> Lles deC|S|ons de la Corporacio que afectln a les seves potestats
d' organltzac:o

> La regulacié de I'exercici dels drets dels ciutadans i dels usuaris dels serveis
publics.

» El procediment de formacié dels actes i les disposicions administratives

» Els poders de direccio i control propis de la relaci¢ jerarquica.
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» La regulacié i determinacio concreta, en cada cas, dels sistemes, criteris,
organs i procediments dacces a !ocupamo publlca i a la promociéd
professwnal

Vista ia hormativa d'aplicacio:

» Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (TREBEP)
Llei Organica 11/1985, de 2 d'agost, de Llibertat Sindical (LOLS)

e Llei 9/1987, de 12 de juny, sobre organs de representacié, determinacio de
les condicions de treball i participacié del personal al servei de les
Administracions Plbliques, modificada per Llei 7/1990, de 19 de juliol, sobre
negociacié col-lectiva i part|0|paC|o en ia determlnacm de les condicions de
treball dels empleats publics. ’

» Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local
Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcidé piblica

- -Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova la Lrel de
I'estatut dels treballadors (T|to| 1.

» Articles 28, 37 i 103.3 de la Constitucid Espanyola

e Llei 6/2018, de 3 de juliol, per la qual s'aprova la Llei de Pressupostos -
Generals de I'Estat per 'any 2018. :

Vist l'informe favorable de la Cap de Recursos Humans i Organitzacio, en el sentit
que els acords referents a les condicions de treball del personal funcionari i.del
personal laboral que es presenten a I'aprovacié del Ple Municipal sén fruit d’'una
negociaci¢ entre {a representacié publica i les organitzacions sindicals que ha estat
‘basada en els principis de bona fe negocial, legalitat i legitimitat, i que s'ha realitzat
- amb 'abast que legalment procedeix. - -

Vist I'informe favorable de I'Interventor de Fons.

Per tot el que s’ha exposat F'Alcalde-President proposa el Ple Mummpal I'adopcid
dels seglients acords:

PRIMER.- Aprovar l'aplicacié de Increment addicional corresponent al 0.30 de
massa salarial segons 'acordat amb la representacié sindical:

1.1.- Aquest fons addicional, xifrat en 26.751 euros, es destinara a actualitzar els
imports unitaris dels complements de productivitat i les gratificacions per serveis
extraordinaris que figuren al Pacte de Condicions/Conveni Laboral signat pel
perlode 2008-2011 i que encara esta V|gent

1.2.- Els imports actuahtzats per l'any 2018 sénels seglients:

CONCEPTE IMPORT |

c.productivitat nocturnitat 15,07
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c.productivitat festius : - 47,37
c.productivitat festius especials _ 139,95
Hora extra normal policia B 20,45
Hora extra festiva o nocturna policia 22,61
Hora extra festiva i nocturna policia - 23,68
Hora extra normal general _ 18,30
Hora extra festiva o nocturna general 19,38
'Hora extra festiva i _nocturna general 21,53
C. PRODUCTIVITAT ASSISTENCIA 405,36

1.3.- Fer extensius al personal de la Brigada Municipal els complements de
productlwtat per prestacié del servei en horari nocturn, festiu i festiu especial.

Determinar que tindran la consideracio de festius especials per la Brlgada d Obres

els seglents dies:

« 5 de gener (horari de tarda i nit)

e Festa Major (23 tarda i nit, 24 de juny i 25 en el cas que sigui dlumenge)

e 11 de setembre (paella de la Gent Gran)

e 24 tarda, 25 26 de desembre (Nadal)

« Jornades electorals {(horari de nit)

« Sortides del Drac de Sant Joan Despi.

t

1.4.- Aquest imports s’actualitzaran al mes segient de la seva aprovacié pel Ple
Municipal. '

1.5.- La quantitat gue no s'utilitzi per actualitzar els imports que s'estableixen a
I'apartat 1.2, es destinara a complementar la paga de productivitat de setembre de
2018, el que representa Una paga Unica i no consolidable d’aproximadament 90
euros bruts per empleat/ada.

1.6.- Durant I'any 2019 i 2020, els fons addicionals que disposa el Il Acord per a la
millora de l'ocupacidé publica i les condicions de treball s'aplicaran, si s'escau,
_ integrament a incrementar la paga extraordinaria de productivitat per assistencia.

SEGON.- En el cas d'incapacitat transitoria derivades d'accident de treball en el
Cos de la Policia Local, la prestacid que es rep de la Seguretat Social es
complementara amb la diferéncia entre el 75% de la base del mes anterior a la
baixa i la retribucié que hauria d’haver percebut el/la policia durant aquest periode
per rad del torn que hagués hagut de fer sempre que: :

- El periode d'incapacitat per AT sigui de durada superior a 10 dies.

- La incapacitat per AT derivi de I'exercici directe de funcions operatives policials

- S’exclouen d'aquesta complementacio les funclons admlmstratlves policials i els
accidents in itinere.

- Agqguestes situacions s acredltaran i tindran els mateixos controls due
s’especifiquen pels supdsits excepcionals d’incapacitat i s'abonaran des del primer
dia de baixa '
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Aquest acord s'aplicara a partir del mes seglent de la seva aprovamo pet Ple
Municipal,

.TERCER.- D'acord amb el que disposa la DA 144a de la Llei 6/2018, de
Pressupostos Generals de [I'Estat per l'any 2018 -estableix que ‘(..)cada
administracié podra .establir. en els seus calendaris laborals, prévia negociacié
col-lectiva, altres jornades ordinaries de treball diferents a I'establerta amb caracter
general (...)’, passant la regulacié estatal de jornada i horari a tenir caracter
supletori per a les entitats locals, les parts acorden en segient:

3.1.- Al 2018 la jornada ordinaria a realitzar pels col-lectius d'Oficines i Brigada
Municipal esta xifrada en 1642 hores anyals, igual que la de I'Administracié General
de I'Estat. S'acorda una reduccié de 82 hores anyals de jornada, de tal manera que
a partir de ' de gener de 2019 la jornada dels col-lectius d’ Oﬂcmes i Brigada sera'
de 1560 hores anyals.

3.2.- Al 2018 |la jornada ordinaria a realitzar pel col-lectiu de Policia Local esta -
xifrada en1712 hores anyals. S’acorda una reduccié de 48 hores per 'any 2019 i de

" 22 hores per I'any 2020, de tal ‘manera que a partir de I'1 de febrer de 2019 la
jornada ordinaria del col-lectiu de Policia Local passara a ser de 1664 hores anyals

- 1 a partir de I'1 de febrer de 2020 sera de 1642 hores anyals.

En el moment de laplicacié de la primera reduccié horaria a la Policia Local
quedara sense efecte el Decret 20160001001208, de data 20 de maig de 2016, pel
qual es permetia compensar fins a 24 hores de temps de treball amb hores de
formacié fetes fora deé I'horari laboral a iniciativa dels: membres del col-lectiu de la
Palicia Local.

QUART.- Aprovar la possibilitat de reduir la jornada ordinaria per la conciliacié de la
vida familiar i laboral en un 10% amb un 5% de reduccid de la retribucio, tal com
consta al Pacte de Condicions 2008—201 1.

A ‘ VIntervé el sr. Alcalde-president.

Hi ha un acord amb els sindicats per fer ajustos especialment en la jornada Es .
recullen els increments de les resolucions i acords que preveu el govern i també
increments als complements de productlwtat

_ VOTACIO:

Sotmés a votacid el dictamen é&s aprovat per UNANIMITAT dels membres
presents que representa la majoria absoluta del nimero Iegal de membres de
la Corporacié.

Vots a favor:

(Grup municipal PSC (PSC-PSOE)-PM, senyors/es, Antoni Poveda Zapata, Maria |
Belén Garcia Criado, Alejandro Medrano Soler, Cristian Rastrojo Lara, Judith Riera
Roman, Agustin Gascon Millan, Nuria Ros Baldominos, Ferran Liesa Esteban,

Eugenia Maria Sanchez Flores, Gines Ros Mateos, Dolors Garcia Gémez.
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IGrup municipal S| ES POT SANT JOAN DESPI EN MARXA| senyors/es, Rafael
Roldan Gavete, Encarna Martin Garcia.

[Grup _municipal ERC-MES-AM [Senyors, Lluis Fabrés Pérez, Jordi Saladie
Camprubi.'

Grup municipal Ciutadans]Senyors!es, Jose Luis Cerro Fernandez, Sonia
~ |Bermejo Ruiz. : : :

Grup municipal ICV-EA-EPM), senyores, Margarita Gual Izquierdo, Juana Cano |
Expésito.

[Grup municipal PP| senyor, Manuel Lépez Lopez
|

[Grup municipal CIU|, senyors, Pere Angel Montserrat Ollé

7. - Mocié que presenta el grup municipal de CIU (PDECAT) a debatre en el -
proper ple de I'ajuntament ‘

Intervé el sr. Alcalde-president.

S’ha presentat una mocié del grup municipal de CIU, de suport‘a la decisié dels
presos politics Jordi Turull, Jordi Sanchez, Josep Rull i Joaguim Forn d'iniciar una
situacié que tenien vaga de fam. Es una moci6 presentada fa unos dies. ‘

- Intervé el Sr. Pere Angel Montserrat i Ollé com a portaveu del grup municipal
ClU N

Avui ja no té sentit aquesta mocid per tant la retirarem d'aquest Ple. Pero
m'agradaria fer uns petits comentaris. A continuacié procedira a llegir el seglent
comunicat ;-

Comunicat;

El Sindic de greuges de Cataiunya i els sotasignants (expresidents dei Parlament
la Generalitat) ens adrecem a Joaquim Forn, Josep Rull, Jordi Sanchez i Jordi -
Turull i els demanem que considerin posar fi a la vaga de fam que mantenen des de
fa prop de tres setmanes al centre penitenciari de Lledoners

. Entenemn que la vaga de fam ha de donar visibilitat a Ia seva sﬁuacm processal i ha
sacsejat consciéncies a escala nacional e internacional, alhora que el Tribunal
Constitucional ja ha posat calendari a la resolucid dels recursos d'empara
interposats en els darreres mesos, i ja n’ha resolt alguns. '

En aquesté moments, cal pensar a salvaguarda'r elseudretalfavidaialasalutia
garantir llur participaci6 amb plenes facultats en la imminent fase de defensa
processal i, més endavant, en el futur politic del pais.

Barcelona, 19 de desembre de 2018.
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Signen el mateix, Joan Rigol i Roig, Ernest Benach i Pascual, Nuria de Gospert i
Catata, Carme Forcadell i Lluis, Jordi Pujol i Soley, Pasqual Maragall i Mira, José
Montilla i Aguilera, Artur Mas i Gavarrd, Carles Puigdemont Casamajé i Rafael
Ribo i Massé. o

Intervé el sr. Alcalde-president.

Gracies Pere. Amb la voluntat de didleg que existeix i les reunions importants que
hi ha ara mateix en aquest sentit es com podem avancar. El didleg ens permetra
normalitzar la situacié que vivim a Catalunya. No hi ha altre cami que el de la base
del dialeg.

8. - Precs i preguntes

Intervé el Sr. Lluis Fabrés Pérez com a portaveu del grup mun|C|paI ERC-MES-
AM

Tal i com varem preguntar la setmana passada pel tema de la Gallina Blanca,
volem tornar a fer una pregunta. Tots sabeu hi ha hagut avui gent manifestant-se,
que han llegit un manifest. Creiem que hi ha dos punts que son diferents tot i que
poden estar vinculats o no. .

Coneéixer el tema del tancament de )a planta i un altre el de possible canvi d’'usos de
la parcel-la de la Gallina Blanca. Un canvi d'usos que és un tema que esta a sobre :
de |a taula que s’ha parlat, que s’han fet molts comentaris.

S'ha dit que vindria gent a treballar, perd-també s’ha dit que es farien habitatges,
etc, etc. Torno a repetir no hi ha res:a sobre de la taula perqué no s’ha votar res,
perd son temes que s’han comentat, s’han explicat i s’han materialitzat desde
diferents llocs. En tot cas voldriem saber I'opinio perqué el senyor alcalde ja ha
parlat i ens ha explicat com veia el tema. Voldrla saber Ioplnlo dels grups que i
donen suport, de CIU i de ICV-EUIA. .

En el cas del tancament de la planta crec que tots estem d’acord que donem el

maxim suport possible al comité d'empresa i als treballadors/es, perd voldriem

saber si vostés comparteixen la preocupacié per la possible requalificacié de la

zona i si en tot cas, estan d’acord en que en un futur es pugui requalificar la zona

per fer-hi habitatges i per fer-hi tercer sector. Per tant els hi pregunto directament

perque formen part del govern de la ciutat i durant aquests mesos han hagut

converses entre I'alcalde i el comité d'empresa, Per tant preguntem als membres

del govern si estan d'acord amb aquesta possible requahflcacm de la zona de la -
Gallina Blanca . . :

Intervé el sr. Alcalde-president.

Davant [a pregunta que planteja, no hi.ha cap proposta presentada pel grup
Agroliment respecte les modificacions. Quan arribi la proposta sabrem que
demanen i en qualsevol cas, qui ho haura d'aprovar no és el ple de FAjuntament
sind el Govern de la Generalitat de Catalunya
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Intervé el Sr. Lluis Fabrés Perez com a portaveu del grup municipal ERC-MES-
AM

En tot cas senyor alcalde, em sembla molt bé que contesti vosté pero m'he adregat
directament als grups de CIU i ICV-EUIA.

Els grups que i donen suport tenen veu propia. Ells poden respondre que estan en
contra def tancament de la planta és evident, si no volen parlar els portaveus que
no parlin, perd que parli l'alcalde en nom seu...

Intervé el sr. Alcalde-president.

Vosté fa una pregunta i se li dona una resposta Els membres de I'equip de govern
00|n0|de|xen en una opinid contraria al tancament ila perdua dels llocs de treball.

Voste fa una pregunta i jo li contesto. El debat no es fa en aquest moment.
L'empresa ha anunciat les seves intencions i hem plantejat que volem una bona
sortida i una defensa dels llocs de treball. No s'ha presentat res més a banda
d’anunciar el trasllat de les oficines d’innovacié i recerca a Sant Joan Despi. Per
tant, no coneixem I'abast del projecte. ‘

. .
Intervé el Sr Rafael Roldan Gavete com a portaveu del grup mun|c1pal de Si

"~ es pot Sant Joan Desp| eh marxa.

Voldriem que es publiquessin d'una forma tan clara, tan d[dactlca i tant directe com
ha donat el Alcalde las dades de les que disposa 'equip de govern perqué aixi tota
la ciutadania pugues congixer aguestes dades.

Intervé el sr. Alcalde-president.
- Aixi ho farem.

Malauradament hem d'acabar donant compte de les dones victimes de violencia

masclista. Hi ha hagut un cas d’una professora que ha tingut un gran resso

mediatic. En qualsevol cas totes les victimes son iguals i formen part d'aquesta
- xacra gue entre tots hem de combatre.

A continuacié intervé la Sra. Margarita Gual Izquierdo com a membre del grup
municipal de ICV-EA-EPM i dona lectura a les dones assassmades per violéncia
masclista al desembre:

Dona, Manresa (Barcelona), 57 anys
l.aura Luelmo, El Campillo (Huelva), 26 anys

Intervé el sr. Alcalde-president.

En record d'aquestes persones assassinades, cal disposar de pressupostos per
tenir més recursos i protegir les persones més debils, perseguint els violents.
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vull acabar desitjant-loé a tots i totes un Bon Nadal, agrair la tasca féta durant tot
I'any, on cal destacar que hem tensionat moit tant I'administracio com la ciutat per
poder fer realitat tot el que s'ha fet que ha estat molta feina,
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Que passeU unes bones festes amb els vostres familiars i amics i un bon any 2019.

Tambeé vull agrair la preséncia del plblic que és fidel i sempre ens acompanya |
aquells que ens segueixen a través del web municipal.

A tots | totes, molt bona nit. S'aixeca la sessid.

Després dj la qual cosa i no havent aitres ‘assumptes a tractar, la Presidéncia
aixeca la sgssio, de la qual s'estén la present Acta, que, com a Secretaria, certifico.

La Secretdria g L’'Alcalde-President
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